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Talentia nomme Olivier Lemaitre Directeur Général. 

Olivier Lemaitre est nommé Directeur général, à compter du 1er octobre, pour accélérer le 
développement du Groupe et faire de Talentia un leader européen des solutions Finance et 
RH pour les ETI. 

 

Talentia, éditeur européen de logiciels pour les ETIS, annonce la nomination d’Olivier Lemaitre 
au poste de Directeur Général à compter du 1er octobre 2025. Argos, actionnaire majoritaire 
depuis 2016, se réjouit de cette nomination qui s’inscrit dans la vision de développement du 
groupe. 

 

Olivier Lemaitre : un dirigeant aguerri au développement sur des marchés en transformation  

Avec plus de 25 ans d’expérience dans le secteur technologique, Olivier Lemaitre a exercé des 
fonctions de direction au sein de grands éditeurs internationaux. Il a récemment dirigé le 
développement commercial des offres SaaS ERP, Finance, EPM et Supply Chain chez Oracle 
France (2020–2025), après avoir occupé des postes clés chez Blue Yonder, SAP, Sterling 
Commerce (AT&T), IBM Software et Accenture. 

Son parcours illustre une double expertise : compréhension des enjeux métiers Finance et RH et 
maîtrise des solutions logicielles, des atouts décisifs pour accompagner la transformation 
numérique des ETI. 

 

L’IA et la souveraineté numérique comme puissant leviers de croissance 

Entreprise française, Talentia accompagne plus de 2.000 ETI en Europe et emploie environ 450 
collaborateurs. Elle enregistre une croissance soutenue de son revenu récurrent SaaS depuis 3 
ans. Dans un environnement en mutation, où les ETI expriment le besoin de partenaires 



 

 

technologiques fiables et de proximité pour mener à bien leur transformation et renforcer 
durablement leur compétitivité, Talentia leur apporte des solutions visant à optimiser leur 
performance, intégrer les évolutions technologiques majeures et accompagner leur 
souveraineté numérique. 

Avec la nomination d’Olivier Lemaitre, Talentia inscrit son action dans la continuité tout en 
accélérant son développement pour renforcer sa position sur les marchés des solutions Finance 
et RH à destination des ETI. Cette ambition se traduira par le déploiement des technologies d’IA 
dans toutes ses solutions, par une dynamique de conquête de nouveaux clients et par une 
stratégie d’acquisitions ciblées pour étendre sa présence en Europe et enrichir son portefeuille 
technologique.  

 

Olivier Lemaitre 

« Je suis honoré de rejoindre Talentia pour contribuer au développement du numérique pour les 
ETI. Mon ambition est de renforcer notre présence sur le marché européen et de bâtir une 
véritable alternative souveraine face aux éditeurs américains. 

Nous y parviendrons en proposant des solutions Finance et RH toujours plus performantes, 
notamment grâce à l’IA, tout en garantissant la protection des données de nos clients, et en nous 
appuyant sur la proximité de nos équipes en Europe. 

Plus largement, je souhaite inscrire Talentia au cœur de l’écosystème des ETI en Europe afin de 
les accompagner dans leur croissance responsable, pérenne et souveraine. » 

 

Olivier Lemaitre succède à Pierre Polette, qui a occupé le poste de Directeur Général pendant 7 
ans. Il a mené la transformation SaaS de l’entreprise, favorisé la diffusion des meilleures 
pratiques et l’intégration des différentes entités du groupe. Il rejoint désormais le Conseil de 
Surveillance pour contribuer à la poursuite de l’élaboration de la stratégie et au suivi de son 
déploiement. 

 

Mario Giannattasio, Partner chez Argos 

 « La nomination d’Olivier Lemaitre s’inscrit dans notre vision pour Talentia : bâtir un leader 
européen des solutions Finance et RH. Son expérience internationale et sa capacité à allier 
expertise métier et innovation seront des atouts décisifs pour accélérer la croissance de 
l’entreprise. Nous remercions chaleureusement Pierre Polette pour son engagement et sa 
contribution déterminante au développement de Talentia. » 
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À propos d’Argos 
argos.fund 

Une seule entreprise, deux stratégies. Argos est un groupe européen indépendant de capital-
investissement qui soutient la croissance des entreprises de taille intermédiaire et accompagne 
leurs équipes de direction. 

Avec 2 milliards d’euros d’actifs sous gestion, plus de 35 ans d’expérience et plus de 100 
entreprises accompagnées, Argos opère depuis des bureaux à Amsterdam, Bruxelles, Francfort, 
Genève, Luxembourg, Milan et Paris. Le groupe vise à acquérir des participations majoritaires et 
investit entre 10 et 100 millions d’euros dans chacune de ses deux stratégies : 

• Le fonds Argos Mid-Market libère le potentiel des entreprises et les aide à passer au 
niveau supérieur. 

• Le fonds Argos Climate Action (SFDR art. 9) vise à former les leaders européens durables 
en accompagnant leur transition « du gris au vert ». 

 

 
A propos de Talentia  
talentia-software.com 
 

Talentia est un éditeur européen de logiciels qui accompagne les entreprises de taille 
intermédiaire avec des solutions simplifiant les complexités Finance et RH. Les solutions Talentia 
allient technologie de pointe et expertise métier pour optimiser les opérations RH (paie, gestion 
des talents, gestion administrative des collaborateurs) et Finance (comptabilité, consolidation, 
reporting et élaboration budgétaire). 

Entreprise française dont le siège social est à Puteaux, Talentia sert plus de 2.000 clients en 
Europe, en Allemagne, Espagne, France, Italie, Portugal, Roumanie et en Suisse, et emploie 
environ 450 salariés.  

 


