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Argos stärkt Führungsteam mit der Ernennung von Sandra Lagumina,  
Jack Azoulay und Lucio Ranaudo zu Managing Partnern 

 
Argos, eine unabhängige europäische Private-Equity-Gruppe, befördert Sandra Lagumina, Jack 
Azoulay und Lucio Ranaudo zu Managing Partnern. 
 
Seit ihrem Eintritt bei Argos im Jahr 2022 als Senior Partner haben Sandra Lagumina, Jack Azoulay 
und Lucio Ranaudo eine entscheidende Rolle in der Entwicklung der Gruppe gespielt und 
maßgeblich zu der Leistung, den strategischen Zielen und der Unternehmenskultur beigetragen. 
Ihre Beförderung spiegelt sowohl ihre individuelle Führungsleistung als auch Argos’ langjährige 
Verpflichtung wider, ein kohärentes, partnergeführtes Governance-Modell auf Basis von Leistung 
und langfristiger Ausrichtung aufzubauen. 
 
Sandra Lagumina, Jack Azoulay und Lucio Ranaudo haben insbesondere zum erfolgreichen Start 
des Argos Climate Action Fund beigetragen – einem weltweit ersten „Grey-to-Green“-Buyout-
Fonds. Der Fonds hatte 2025 überzeichnet geschlossen. Argos Climate Action investiert in 
Unternehmen, bei denen überdurchschnittliches Geschäftspotenzial auf die Möglichkeit trifft, 
Wachstum durch einen ambitionierten und offensiven Dekarbonisierungsplan zu beschleunigen. 
 
 
 

 
 



 

 

 
 
 
Sandra Lagumina, (französisch-italienisch) verfügt über langjährige Erfahrung in der Begleitung 
nachhaltiger Transformationen von Unternehmen – sowohl aus strategischer, operativer als auch 
aus Management-Perspektive – und in der Finanzierung solcher Transformationsprozesse. Sie hat 
eine Schlüsselrolle bei der Umsetzung grundlegender Veränderungen im Energie- und 
Infrastruktursektor gespielt. 
 
Jack Azoulay, (französisch-britisch) bringt umfassende Erfahrung in den Bereichen Public Policy, 
Industriestrategie und ökologische Transition mit. Er hat maßgeblich an der Gestaltung und 
Umsetzung groß angelegter Energie-, Klima- und Biodiversitätsinitiativen mitgewirkt und eng mit 
bedeutenden Industrieakteuren sowie öffentlichen Institutionen zusammengearbeitet. 
 
Lucio Ranaudo (Italiener) verfügt über umfangreiche Erfahrung im Private Equity und in der 
Wertsteigerung, mit starkem Fokus auf die Unterstützung von Managementteams bei Wachstum, 
Transformation und internationaler Expansion. Er hat eine entscheidende Rolle bei der 
Identifizierung, Durchführung und Begleitung von Investments im europäischen Mid-Market 
gespielt. 

Diese Weiterentwicklung in der Führung markiert zugleich einen wichtigen Meilenstein in der 
von Gilles Mougenot, einem der Gründer von Argos, initiierten Übergangsphase. Nach mehr als 
35 Jahren im Unternehmen hat Gilles Mougenot im Januar seine Rolle als Managing Partner 
abgegeben und wird Argos weiterhin als Senior Advisor unterstützen und so seine Erfahrung und 
seine langfristige Perspektive mit dem Team teilen. 

Louis Godron, Chairman, kommentiert: 

„Wir freuen uns sehr und sind stolz, dass Sandra, Jack und Lucio zu Managing Partnern ernannt 
wurden. Seit ihrem Eintritt bei Argos haben sie herausragende Führungsqualitäten, eine tiefe 
Verbundenheit mit unseren Werten und eine bemerkenswerte Fähigkeit gezeigt, die Leistung der 
Gruppe voranzutreiben. Ihre Beförderung unterstreicht die Stärke unserer Partnerschaftskultur 
und festigt Argos’ Position, während wir unseren Wachstumskurs weiter beschleunigen.“ 
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Ein Unternehmen, zwei Strategien. Argos ist eine unabhängige europäische Private-Equity-Gruppe 
mit Büros in Amsterdam, Brüssel, Frankfurt, Genf, Luxemburg, Mailand und Paris. Argos 
unterstützt Mittelständler bei ihrem Wachstum. Seit der Gründung vor mehr als 35 Jahren wurden 



 

 

bisher mehr als 100 Unternehmen begleitet. Argos verwaltet derzeit ein Vermögen von rund 2,3 
Mrd. Euro, geht Mehrheitsbeteiligungen ein und investiert i.d.R. zwischen € 15 Mio. und € 100 
Mio. Eigenkapital unter einer der beiden Strategien: 

• Der Midmarket-Fonds ermöglicht Unternehmen schnelleres Wachstum durch neues 
Kapital 

• Der Climate-Action-Fonds (SFDR 9) entwickelt durch Maßnahmen zur Transformation „von 
grau zu grün“ nachhaltige europäische Marktführer 
 

 


