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Argos renforce son équipe dirigeante en nommant Sandra Lagumina, Jack
Azoulay et Lucio Ranaudo en tant que Managing Partners

Argos, groupe européen de capital-investissement indépendant, se réjouit d’annoncer la
promotion de Sandra Lagumina, Jack Azoulay et Lucio Ranaudo en tant que Managing Partners.

Depuis gu’ils ont rejoint Argos en tant que Senior Partners en 2022, Sandra, Jack et Lucio ont joué
un réle majeur dans le développement du Groupe par leur contribution décisive en termes de
performance, d’ambitions stratégiques et de culture entrepreneuriale. Leur promotion refléte tant
leurs qualités individuelles de leaders que le modele d’'une gouvernance chez Argos resserrée
autour des partners, et pronant le mérite et I'engagement a long terme.

Sandra, Jack et Lucio ont notamment contribué au lancement du fonds Argos Climate Action
largement sursouscrit, dédiée a la transition « grey-to-green » des PME-ETI Européennes. Le fonds
Argos Climate Action identifie les opportunités d’investissement dans des entreprises a fort
potentiel de création de valeur, dont la croissance peut bénéficier d’un plan de décarbonation
ambitieux et volontaire.




Sandra Lagumina, franco-italienne, peut se prévaloir d’une longue expérience d’ccompagnement
stratégique, opérationnel et managérial des entreprises dans leur transformation durable, ainsi
gue dans le financement de cette transformation. Elle a joué un réle moteur dans les évolutions
structurelles mises en ceuvre par de nombreuses entreprises des secteurs de I'énergie et des
infrastructures.

Jack Azoulay, franco-britannique, a acquis une vaste expérience dans le domaine des politiques
publiques, de la stratégie industrielle et de la transition écologique. Il a joué un réle clé dans
I’élaboration et la mise en ceuvre a grande échelle d’une série d’initiatives en lien avec I'énergie,
le climat et la biodiversité, en étroite collaboration avec les principales parties prenantes
sectorielles et les institutions publiques.

Lucio Ranaudo, italien, dispose d’une solide expérience dans le domaine du capital-investissement
et de la création de valeur, notamment dans I’'accompagnement des équipes dirigeantes dans leur
stratégie de croissance, de transformation et de développement a l'international. Il a joué un réle
clé dans l'identification, la mise en ceuvre et 'accompagnement d’investissements sur I’'ensemble
du mid-market européen.

Cette évolution de la gouvernance du Groupe marque également une étape importante dans la
transition impulsée par Gilles Mougenot, I'un des fondateurs d’Argos. Apres plus de 35 années au
sein de I'entreprise, Gilles a quitté ses fonctions de Managing Partner en janvier. |l continuera de
soutenir Argos en qualité de Senior Advisor, permettant ainsi a I’équipe de continuer de bénéficier
de son expérience et de sa vision a long terme.

Louis Godron, Président du Groupe, a formulé le commentaire suivant :

« La nomination de Sandra, Jack et Lucio au rang de Managing Partners est pour nous un motif de
grande satisfaction non dénuée d’une certaine fierté. Depuis qu’ils ont rejoint Argos, ils ont montré
des qualités exceptionnelles de dirigeants, un engagement sans faille pour nos valeurs et une
remarquable capacité a stimuler la performance du Groupe. Leur promotion traduit I'efficacité de
notre culture de partenariat, et confére de nouveaux atouts a Argos a I’heure ol le Groupe poursuit
I'accélération de son développement. »
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Une entreprise, deux stratégies. Argos est un groupe européen indépendant de capital-
investissement qui soutient la croissance des PME et ETI, et appuie leurs équipes de direction.

Fort de plus de 2,3 milliards d’euros d’actifs sous gestion, 35 ans d’expérience et plus de
100 entreprises soutenues, Argos est présent a Amsterdam, Bruxelles, Francfort, Genéve,
Luxembourg, Milan et Paris. Le groupe cherche a acquérir des participations majoritaires, et
investit entre 15 et 100 millions d’euros par investissement dans ses deux stratégies :

e Le fonds Argos Mid-Market libére le potentiel des entreprises et les aide a franchir une
nouvelle étape de leur développement.

e Lefonds Argos Climate Action vise a former des leaders européens durables en accélérant
leur transition « Grey to Green ».



